Informacija par piemaksam, prémijam, naudas balvam, socialajam garantijam un to
noteik$anas kritérijiem institicija

1. tabula

Informacija pie piemaksam, prémijam un naudas balvam

Piemaksas,
Nr Piemaksas vai prémijas prémijas val o . -
' : naudas balvas | PieSkirSanas pamatojums vai kritériji
p.k. veids, naudas balva ~ ’
apmers
(eiro vai %)

1 2 3 4

1. | Piemaksa par vakanta 15% - 20% no 2026. gada 15. janvara Ministru
amata pienakumu pildiSanu | nodarbinatajam | kabineta noteikumi Nr.13 "Noteikumi

noteiktas par piemaksu noteikSanas kartibu
ménesalgas un to apmeéru valsts un pasvaldibu
institlicijas 2026. gada” 3. punkis.

2. | Par prombitné esoSa 15% - 20% no 2026. gada 15. janvara Ministru
nodarbinata aizvietoSanu nodarbinatajam | kabineta noteikumi Nr.13 "Noteikumi

noteiktas par piemaksu noteikSanas kartibu
ménesalgas un to apméru valsts un pasvaldibu
institlcijas 2026. gada” 3. punkts.

3. | Par prombltné esoSa Lidz 4,3 Darba likuma 65. panta pirma dala,
nodarbinata aizvietoSanu stundam diena | Ministru kabineta noteikumi Nr. 445
(pirmsskolas izglitibas “Pedagogu darba samaksas
skolotaji) noteikumi” 20. pants

4. | Par papildus darba veik8anu | 15% - 20% no 2026. gada 15. janvara Ministru

nodarbinatajam
noteiktas
ménesalgas

kabineta noteikumi Nr.13 "Noteikumi
par piemaksu noteikSanas kartibu
un to apmeéru valsts un pasvaldibu

institlcijas 2026. gada” 3. punkts.




2. tabula

Informacija par socialajam garantijam

Piemaksas,
Nr. Piemaksas vai premijas predmuabs \lla' . . e
0.k, veids, naudas balva naudas balvas PieskirSanas pamatojums vai kritériji
apmeérs
(eiro vai %)
1 2 3 4
1. | Pabalsts sakara ar gimenes | Viena minimala | Valsts un pasvaldibu institGciju
locekla vai apgadajama navi | ménesa darba | amatpersonu un darbinieku
alga atlidzibas likuma 20. pants un
Ministru kabineta 2010. gada
21. junija noteikumu Nr. 565
“Noteikumi par valsts un pasvaldibu
institliciju amatpersonu un
darbinieku socialajam garantijam”
5. nodala
2. | Apmaksata brivdiena sakara | 2 darba dienas | Darba likums 74. pants pirma dala
ar gimenes locekla vai 4. punkts, 2025. gada 20. marta PlII
apgadajama navi “Mazulitis” Darba kopligums 7.2.3.
punkts.
3. | Papildatvalindjums par 1 darba diena — | AtbilstoSi Valsts un pasvaldibu
bérnu 1-2 bérni institliciju amatpersonu un
3 darba dienas | darbinieku atlidzibas likuma 42.
— 3 un vairak panta pirma dala.
bérni 2025. gada 20. marta PIl “Mazulttis”
Darba kopligums 7.1.1. un 7.1.2.
punkts.
4. | Macibu atvalingjums Lidz 20 darba Darba likums 157. pants otra dala,
dienam 2025. gada 20. marta PIl “Mazulitis”
Darba kopligums 7.3. punkits.
5. | Apmaksata brivdiena sakara | 1 darba diena AtbilstoS8i Valsts un pasvaldibu
ar darbinieka bérnu skolas institlciju amatpersonu un
gaitu uzsakanu 1. klase darbinieku atlidzibas likuma 3. panta
ceturtas dalas 2. punkta
nosacijumiem, 2025. gada 20. marta
PIl “Mazulitis” Darba kopligums
7.2.1. punkts.
6. | Apmaksatas brivdienas 2 darba dienas | Atbilsto8i Valsts un pasvaldibu

sakara ar stasanos lauliba

institdiciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likuma 3. panta
ceturtas dalas 3. punkta
nosacijumiem, 2025. gada 20. marta
PIl “Mazulitis” Darba kopligums
7.2.2. punkts.




